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Dispositif FLE (Français Langue Étrangère) 

à visée professionnelle 

LADAPT Yonne 

EN PRATIQUE 

OBJECTIF 

• Valider un projet professionnel 

et acquérir une pratique suffi-

sante (écrite et orale) de la 

langue française pour pour-

suivre son parcours vers une 

formation ou un emploi. 

DUREE 

• 9 mois à 35h / semaine (soit 

1370 h maximum) 

CONDITIONS D’ADMISSION 

• Le candidat doit être reconnu 

travailleur handicapé par la 

MDPH et avoir une notification 

de décision d’orientation pro-

fessionnelle  

ORIENTATION  

•  « Dispositif FLE » 

PRÉREQUIS 

•  Avoir le niveau DELF A1.1 : 

Comprendre des consignes 

simples à l’oral et à l’écrit 

Communiquer à l’oral avec 

des phrases simples  

FORMATION 

• Le contenu de la formation 

comporte un apprentissage 

spécifique FLE et des inter-

ventions mutualisées avec 

d’autres dispositifs. 

• Les parcours sont individuali-

sés selon les besoins. 

 MÉTHODE 

• Pour chaque stagiaire, un forma-

teur référent est nommé pour l’ac-

compagner tout au long de son 

parcours. 

• Le parcours de formation est indi-

vidualisé. Chaque personne ac-

compagnée participe à des posi-

tionnements qui permettent d’éla-

borer un parcours personnalisé. 

• Chaque stagiaire est accompagné 

par une équipe pluridisciplinaire : 

formateurs, médecin, infirmières, 

psychologue, art-thérapeute, neu-

ropsychologue, psychomotri-

cienne, conseillère en économie 

sociale et familiale. 

 ACCESSIBILITÉ  

• Établissement équipé pour ac-

cueillir les personnes à mobilité ré-

duite (rampes d’accès, ascenseur, 

mobilier adapté…) 

• Possibilité d’adapter le matériel en 

fonction du handicap 

 PRESTATIONS COMPLÉMEN-

TAIRES 

• Notre établissement dispose d’un 

hébergement et d’un service de 

restauration collective. 

 CONTENU DE LA FORMATION 

• Apprentissage de la langue fran-

çaise (oral et écrit) 

• Élaboration et/ou vérification d’un 

nouveau projet professionnel 

(avec un stage en entreprise de 4 

semaines minimum). Il est en-

tendu que cette période d’immer-

sion professionnelle par le stage 

pourra être allongée en fonction 

du projet émergeant en cours de 

formation. 

• Développement de l’autonomie 

(mobilité, budget, logement, vie 

sociale, accès aux droits com-

muns) 

• Sensibilisation aux savoir-être at-

tendus en entreprise. 

• Réactualisation des connais-

sances et des savoirs de base en 

mathématiques, raisonnement lo-

gique et communication numé-

rique. 

• Atelier créatique 

• Atelier théâtre 

• Activités physiques adaptées 

• Accompagnement médico-psy-

chologique 

 PERSPECTIVE ET DÉBOUCHÉS 

• Poursuite de son parcours par 

d’autres formation 

• Accès direct à l’emploi 
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